
INDIKATOR KINERJA UTAMA 
KECAMATAN KALIGONDANG KABUPATEN PURBALINGGA 

TAHUN 2025 
 
 

NAMA PERANGKAT 
DAERAH 

:  KECAMATAN KALIGONDANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN YANG 
DILAKSANAKAN 

: URUSAN PEMERINTAHAN KECAMATAN 

TUGAS : 1. Penyusunan Rencana Pengendalian dan Evaluasi 
Pelaksanaan serta Penyusunan Laporan; 

2. Pelaksanaan Tata Usaha Umum, Kepegawaian 
dan Perlengkapan Rumah Tangga, Pengelolaan 
Urusan Keuangan dan Administrasi Kecamatan; 

3. Pengelolaan Urusan Umum, Perencanaan, 
Evaluasi dan Pelaporan. 

FUNGSI : Menyelengarakan Urusan Pemerintahan Umum, 
Mengkoordinasikan Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa, Mengkoordinasikan Upaya 
Penyelengaraan Ketentraman dan Penertiban 
Umum, Mengkoordinasikan Penerapan dan 
Penegakan Peraturan. 

 

 

 

 

TUJUAN DAN 
SASARAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PENJELASAN 
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi 

Pengukuran, Tipe Perhitungan dan Sumber Dana) 
1 2 3 

Tujuan 1 : 

Meningkatnya 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik di 
Kecamatan 

Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
(IKM)  

• Alasan Pemilihan Indikator: 
Indikator ini dipilih untuk mengetahui tingkat 
Kepuasan Masyarakat terhadap pelayanan 
yang diberikan oleh Kecamatan. 

• Formulasi Pengukuran: 
 
 
 

• Tipe Perhitungan: 
Non Komulatif 

• Perangda Penanggung Jawab: 
Kecamatan 

• Sumber Data: 
Kecamatan 

Hasil Pengukuran SKM 



 

 

 

 

TUJUAN DAN 
SASARAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PENJELASAN 
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi 

Pengukuran, Tipe Perhitungan dan Sumber Dana) 
1 2 3 

Sasaran 1 : 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pelayanan 

Kecamatan 

Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM) 

Kecamatan  

• Alasan Pemilihan Indikator: 

Indikator ini dipilih untuk mengetahui tingkat 

Kepuasan Masyarakat terhadap pelayanan 

yang diberikan oleh Kecamatan. 

• Formulasi Pengukuran: 

 

 

 

• Tipe Perhitungan: 

Non Komulatif 

• Perangda Penanggung Jawab: 

Kecamatan 

• Sumber Data: 

Kecamatan 

Tujuan 2 : 

Meningkatnya 

Kualitas 

Kelembagaan 

Kecamatan 

Nilai 

Kematangan 

Perangkat 

Daerah 

• Alasan Pemilihan Indikator: 

Indikator ini dipilih untuk mengetahui 

kemampuan daerah dalam penataan perangkat 

daerah yang tepat fungsi, tepat ukuran dan 

sinergis secara berkelanjutan menuju perangkat 

daerah yang moderen. 

• Formulasi Pengukuran: 

 

 

 

 

 

• Tipe Perhitungan: 

Non Komulatif 

• Perangda Penanggung Jawab: 

Kecamatan 

• Sumber Data: 

Variabel Kematangan Organisasi Kecamatan 

Hasil Pengukuran SKM 

Jumlah Nilai Variabel Penilaian 

Kematangan Perangkat Daerah 



 
 

Purbalingga, 6 Januari 2025 
 

CAMAT KALIGONDANG 
 
 
 
 

SUGENG RIYADI, S.H. 
Pembina 

NIP. 196708011993031008 

TUJUAN DAN 
SASARAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PENJELASAN 
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi 

Pengukuran, Tipe Perhitungan dan Sumber Dana) 
1 2 3 

Sasaran 1 : 

Meningkatnya 
Implementasi 
SAKIP 
Kecamatan 

Nilai SAKIP 
Kecamatan 

• Alasan Pemilihan Indikator: 
Indikator ini dipilih untuk mengetahui tingkat 
Impelmentasi SAKIP Kecamatan. 

• Formulasi Pengukuran: 
 
 
 

• Tipe Perhitungan: 
Non Komulatif 

• Perangda Penanggung Jawab: 
Kecamatan 

• Sumber Data: 
LHE SAKIP Inspektorat Daerah Kabupaten 
Purbalingga 

Hasil Evaluasi SAKIP dari Inspektorat 


